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ZPŮSOBY SKONČENÍ PRACOVNÍHO POMĚRU, 

 DISCIPLINÁRNÍ ŘÍZENÍ A PLÁNOVANÉ ZMĚNY V UKONČOVÁNÍ 

 

 

00:00:00  Přivítání 

 

00:00:51 Způsoby skončení pracovního poměru  

 

00:01:14 Další způsoby skončení pracovního poměru  

00:02:32 Skončení pracovního poměru dohodou 

00:04:52 Příklady z praxe - skončení pracovního poměru dohodou 

00:07:12 Skončení pracovního poměru výpovědí 

00:09:17 Jakým způsobem může ukončit pracovní poměr zaměstnavatel 

00:09:50 § 52 a) zrušení zaměstnavatele nebo jeho části 

00:10:31 § 52 b) přemístění zaměstnavatele nebo jeho části 

00:11:23 § 52 c) nadbytečnost 

00:13:17 § 52 d) zákaz výkonu dosavadní práce 

00:14:41 § 52 e) dlouhodobé pozbytí zdravotní způsobilosti k výkonu dosavadní práce 

00:16:18 § 52 odst. f) nesplnění předpokladů stanovené právními předpisy pro výkon 
sjednané práce 

00:18:44 § 52 odst. g) závažné porušení povinností vyplývající z právních předpisů  

00:21:37 § 52 odst. h) porušení povinnosti zaměstnance zvlášť hrubým způsobem 

00:25:27 Odstupné 

00:27:02 Odstupné u § 52 písm. d)  

00:27:31 Zákaz výpovědi  

00:31:06 Příklad z praxe - zákaz výpovědi v ochranné době 

00:32:52 Okamžité zrušení pracovního poměru 

00:33:22 Okamžité zrušení pracovního poměru zaměstnavatelem 



00:35:07 Okamžité zrušení pracovního poměru zaměstnancem  

00:38:22 Termín výplaty x termín splatnosti mzdy 

00:39:00 Příklad z praxe - Můžu zaměstnance za jedno a to samé porušení pracovní 
kázně potrestat dvakrát? 

00:40:09 Neomluvená absence - krácení dovolené a rozvázání pracovního poměru 

00:41:38 Zrušení pracovního poměru ve zkušební době  

00:45:03 Skončení pracovního poměru na dobu určitou 

00:47:17 Neplatné rozvázání pracovního poměru 

00:48:01 § 69 ZP  

00:50:58 § 70 ZP 

00:51:33 § 71 ZP  

00:52:18 § 72 ZP  

00:53:11 Flexi novela – co nás čeká 

00:57:16 Disciplinární řízení 

00:58:08 Problémoví zaměstnanci - opozdilec 

01:02:11 VZOR vytýkacího dopisu - pozdní příchody 

01:05:47 Problémoví zaměstnanci - upovídánek 

01:06:39 Mlčenlivost 

01:09:17 Problémoví zaměstnanci - kleptoman 

01:10:48 Příklad z praxe - krádež na pracovišti  

01:14:08 Alkohol na pracovišti 

01:15:35 VZOR vytýkacího dopisu – alkohol na pracovišti 

01:16:34 Problémoví zaměstnanci - prokrastinátor 

01:19:10 VZOR Záznam o odmítnutí převzetí písemnosti 

01:21:58 Příklad z praxe - sázkař na pracovišti 

01:22:38 DOTAZ Č. 1 

01:25:13 DOTAZ Č. 2 

01:27:40 DOTAZ Č. 3  

01:29:00 Závěr  


